Koloproktologicka sekce Ceské chirurgické spolecnosti
Ceské 1ékai'ské spolecnosti J. E. Purkyné

Zapis z pracovni schiizky s ministrem Adamem Vojtéchem dne 31. 8. 2021

Pracovni schtizka byla organizovana v ndvaznosti na schlizi Pracovni skupiny pro sledovani a méfeni

kvality zdravotni péce dne 31. 7. 2021.

Z vysledkovych ukazatelt vyplyva, Ze jsou vyrazné horsi primérné vysledky u ZZ s méné nez 30
ptipady za rok (36 ZZ) a alarmujici u zdravotnickych zatfizeni s méné nez 15 ptipady za rok (66 ZZ).
V ZZ s poctem vykonid méné nez 15 se dohromady operovalo v letech 2018-2019 vice nez 800
pacientil z celkového poctu 3965 operaci pro karcinom rekta. Naproti tomu ve velkoobjemovych
centrech s po¢tem vykont vice nez 50 se operovalo pies 1500 pacientti (11 ZZ).
Standardizovand 90 denni letalita je u pracovist s méné nez 15 pfipady za rok vice jak 2-nasobna.
7,31% vs 17,73% ve prospéch velkoobjemovych center nad 50 ptipadi za rok u akutnich operaci a
2,83% vs 5,88% u planovanych operaci. Az 40% akutnich pacientd a 20% pldnovanych pacientii se
vV nemocnicich s méné nez 15 opera¢nimi vykony za rok fesi se pouze paliativné. Ve ZZ nad 50 vykonti
ro¢né je to jen 18%, resp. 9%.
Na Pracovni schiizi 31. 7. nedoslo ke konsenzudlnimu feSeni problému ,,malych* ZZ. Byl z4ddan tedy
dal§i navrh feSeni, ktery po komunikaci s konzultanty MZ pro thrady a DRG byl ptedloZen
nasledovné:

ZZ s mén¢ nez 15 vykont roéné — bodova hodnota x 0,85

ZZ s 15-30 vykony ro¢né — beze zmén

ZZ s 30-50 vykony — beze zmén

77 s vice nez 50 vykony rocn€ — bodova hodnota x 1,15
Navrh byl na schiizce opét zamitnut.
Nameéstkyni VaSakovou bylo doporuceno vypracovat mapu ,,spadovosti“ dle regionli k zjisténi, jestli
nedojde k zahlceni ostatnich nemocnic.

Dalsi pracovni schiizka bude udajné nasledovat po konzultaci s odborniky ze zahranici.
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